
 
 
 
 

แบบบันทึกการคนหาปญหา/พัฒนา  

วันท่ี..........................................................................สถานท่ี......................................................... 

เวลาเริ่ม...........................น.   เวลาสิ้นสุด.......................น. 

จํานวนผูเขารวม………………………..คน 

รายชื่อสมาชิกกลุม PLC รายชื่อสมาชิกกลุม PLC (Buddy teacher /ครูรุนพ่ี (Senior teacher)/ 
ผูอํานวยการ/รองผูอํานวยการ ผูเชี่ยวชาญ (Expert) ปราชญทองถ่ิน (ถามี) ) 
................................................................................................................................................................  
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 

 

ปญหา/พัฒนา สาเหตุของปญหา/พัฒนา 
ลําดับความสําคัญของปญหา/

พัฒนา 
   
   
   
   
   
   

 

สรุปปญหาดานการเรียนรูของผูเรียนท่ีกลุมคัดเลือก
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อ………………………..……………..…………………… 

          (…………………………………………………………) 

       ตําแหนง.......................................................................           

                      ผูบันทึกกลุม PLC 

 

ใบงานที่ 2 

ช่ือกลุม........................................................................................................................... 

เลขท่ีสมาชิกในกลุม....................................................................................................... 

 


